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Preambula

Szkota Podstawowa w Pilce zapewnia ksztalcenie i wychowanie mlodziezy rozwijajace
poczucie odpowiedzialno$ci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartoSci kultury Europy 1 $wiata.
Szkota Podstawowa w Pitlce zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego
rozwoju, przygotowuje go do petnienia obowigzkéw obywatelskich i1 rodzinnych w oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci wolnosci.
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
1. Szkota Podstawowa w Pilce, zwana dalej szkota, jest publiczng szkotg podstawowa.
2. Siedzibg szkoty jest budynek nr: Pitka 24.
3. Szkota nosi imi¢ Jana Pawta II.
4. Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Pilce 1 jest uzywana
w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.
5. Szkote prowadzi Gmina Drawsko z siedzibag w Drawsku.
6. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad szkola jest Wielkopolski Kurator
Oswiaty.

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§3
1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§4
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg im. Jana Pawta II w Pilce,
2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta 11
w Pilce,
3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,
5) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow i Samorzadzie Uczniowskim —
nalezy przez to rozumie¢ organy szkoty,
6) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Drawsko z siedziba
w Drawsku.

§5

1. Statut okresla:

1) postanowienia wstepne,

2) cele 1 zadania szkoty,

3) organy szkoty i ich kompetencje,

4) organizacje pracy szkoty,

5) zakres zadan nauczycieli 1 innych pracownikow,

6) organizacj¢ i formy wspotdziatania szkoty z rodzicami,
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7) prawa i obowiazki uczniéw szkoty,
8) szczegdtowe warunki oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
9) postanowienia koncowe.
ROZDZIAL 2
CELE I ZADANIA SZKOLY

§6
1. Szkota dazy do zapewnienia warunkow wszechstronnego rozwoju ucznidow, osiagganego
poprzez harmonijng realizacj¢ zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umiej¢tnosci oraz
wychowania, z uwzglednieniem zasad bezpieczefstwa, atakze zasad promocji iochrony
zdrowia
§7
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje calg dziatalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,
b) tresci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze¢ potrzeb
1 probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw,
nauczycieli i rodzicow.
2. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty maja obowiazek realizowa¢ program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zajec
edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.
3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoly podstawowe;j,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j,
4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrddta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

§8
1. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sg:
1) wprowadzanie ucznidow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postgpowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),
2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j
1 etnicznej,
3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wilasnej osoby i1 szacunku dla godnosci
innych osob,
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczo$e,
5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego mysSlenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,
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6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki,
8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnoscei,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat,
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji,
10) wszechstronny rozwo6j osobowy ucznia przez poglgbianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej,
11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢,
12) zachgcanie do =zorganizowanego i1 S$wiadomego samoksztalcenia opartego na
umieje¢tnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,
13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

2. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ust. 1 poprzez:
1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy 1 umiej¢tnos$ci niezbednych w procesie
dalszego ksztalcenia,
2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniéw, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dzieciecego do bardziej dojrzalego i uporzadkowanego rozumienia §wiata,
3) rozwijanie i1 przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawcze] w motywacje
swiadoma, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
i dluzszego wysitku intelektualnego i fizycznego,
4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia,
5) rozwijanie umiejetnosci poznawania 1 racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,
6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sily i w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
warto$ciowych celow,
7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,
9) ksztattowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
1 obyczajami,
10) ksztattowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialno$ci za siebie 1 innych,
11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dzialania na rzecz innych,
12) ksztaltowanie umiejetnos$ci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,
13) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawno$¢ fizyczng
1 wlasciwg postawe ciata,
14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia i higieny pracy umystowej,
15) poznanie szkodliwosci $§rodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow 1 in.)
1 zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,
16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologig i niewydolnych wychowawczo,
17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wtasnej odrebnosci,
18) rozpoznawanie wilasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich
wlasciwego stosunku,
19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,
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20) tworzenie wilasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci,
21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,
22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych
w relacjach miedzyludzkich,
23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcoéw zycia
rodzinnego,
24) ksztaltowanie umiejetno$ci bezpiecznego i1 higienicznego postgpowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,
25) integracje ucznidow niepetnosprawnych.
§9

1. Realizacja celow i zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych

warunkOw rozwoju ucznia poprzez nastgpujace dzialania:
1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,
2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i1 zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,
4) prowadzenie kot zainteresowan i1 kol przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,
5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j,
6) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Krzyzu Wlkp., Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Drawsku 1 innymi organizacjami i stowarzyszeniami
wspierajacymi szkote.

§10
1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do
szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:
1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoty,
2) organizowanie przed lekcjami 1 w czasie przerw dyzuroOw nauczycielskich na
korytarzach — zasady i organizacje¢ ww. dyzurow okresla zarzadzenie dyrektora szkoty,
3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i1 innych zajeciach,
4) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajeciami
1 po zajeciach lekcyjnych,
5) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bhp,
6) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzgtu szkolnego do wzrostu
ucznidéw, rodzaju pracy oraz podjazdy dla oséb niepelnosprawnych,
7) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej,
8) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stoldwce szkolnej,
9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placéw, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci i statej czystosci,
10) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,

6
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11) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,
a takze:
12) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,
13) inny pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do 0s6b postronnych wchodzacych na teren
szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty
lub skierowac te osobe do dyrektora,
14) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.
2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza jej
terenem.
3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§11

1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski,

4) Rada Rodzicow.
2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow, jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.
3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

§12
1. Dyrektor Szkoty kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;.
2. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspodtdziatania wszystkich cztonkéw Rady
Pedagogicznej w celu podnoszenia jakoS$ci pracy szkoty,
2) podejmowania dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkol,
3) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
1 podnoszenia kwalifikacji,
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4) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowiazujacymi przepisami prawa o$§wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie dziatalnoscig szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
4) realizacja uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,
5) dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,
6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢¢ organizowanych przez szkote,
7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
8) odpowiedzialnos¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzamindéw w klasie VIII,
9) stwarzanie warunkow do dzialania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,
10) wystepowanie do Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty,
11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dzialalnos$ci szkoty,
12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,
13) wydawanie zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkota
oraz okreslenie warunkéw jego spetniania,
14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowe;,
15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrgcznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrgcznikdw, ktore beda obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego,
17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,
18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,
19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom,
21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas
1 oddzialéw tygodniowego rozktadu zajec,
22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.
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4. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy
- nalezy w szczeg6lnosci:
1) kierowanie jako kierownik zakladem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami,
2) decydowanie w sprawach zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,
3) decydowanie w sprawach przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzagdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
4) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i1 innych wyr6znien dla
nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty,
5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty majacych
status pracownikow samorzadowych,
6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,
7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy 1 opiekunczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy ucznidéw,
9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,
10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,
11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych
przez szkotg,
12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,
13) zawieszenie w petnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego,
14) zawieszenie w petnieniu obowigzkdw nauczyciela, jezeli wszczgte postepowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw
1 dobra dziecka,
15) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,
16) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrgbny dokument.
5. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, Radg
Rodzicéw 1 Samorzadem Uczniowskim.
6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i1 opiekunczego w szkole.
7. Zarzadzenia Dyrektora podlegaja ogloszeniu w ksiedze zarzadzen.

§13
1. Rade Pedagogiczng tworza dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda Rady Pedagogiczne;.
2. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszos$cia gtosow w obecnosci co
najmniej 50% +1 cztonkoéw rady. Uchwaty powinny mie¢ charakter aktu prawnego.
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3. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sa protokolowane.
4. Osoby uczestniczace w zebraniach rady s3 zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste
ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniéw,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.
6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczef, nagrdd i innych wyr6znien,
4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,
5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,
6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,
8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrgcznikdw, materialow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit,
10) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajeé
11) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

§ 14
1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest Rada
Samorzadu Uczniowskiego.
2. Zasady wybierania i1 dziatania rady Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniéw. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
3. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego:
1) opiniuje prace ocenianych nauczycieli,
2) reprezentuje interesy uczniow w zakresie: oceniania, klasyfikowania
1 promowania, form i metod sprawdzania wiedzy i1 umiejetnosci przy zachowaniu
nastgpujacych zasad: trzy sprawdziany/prace klasowe (godzinne) w ciagu tygodnia, przy
czym nie wigcej niz 1 dziennie, z tygodniowym uprzedzeniem o zamiarze badania
kompetenc;ji,
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3) przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly wnioski i opinie we
wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych praw
ucznidw, takich jak:
a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem
1 stawianymi wymaganiami,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,
c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan,
d) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,
e) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolne;,
f) prawo wyboru nauczyciela peligcego role opiekuna samorzadu, rzecznika praw
ucznia (i jednoczes$nie szkolnej rady wolontariatu).
4. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje dziatania z zakresu

wolontariatu.
5. Wolontariat, jako organizacja charytatywna, ma za zadanie rozwijanie w cztowieku dobra
oraz bezinteresowna pomoc bliznim. Uczniowie naszej szkoty maja mozliwo$¢ uwrazliwiania
si¢ na potrzeby innych oraz budowania empatii poprzez ré6znego rodzaju dziatalnosci na rzecz
potrzebujacych.
6. Cele wolontariatu:
1) uwrazliwienie dzieci na krzywdg i potrzeby innych;
2) ksztaltowanie charakteru: ¢wiczenie cierpliwos$ci 1 opanowywanie emocji;
3) wyrabianie odpowiedzialno$ci za siebie i innych;
4) przeciwdziatanie zniechg¢ceniu, monotonii i nudy;
5) odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym;
6) rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie;
7) rozwijanie kreatywnosci 1 zaradnosci,
8) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkotly 1 sSrodowisku szkolnym.
7. Zasady dziatania wolontariatu:
1) Podstawowa forma dziatania wolontariatu uczniowskiego to Rada Wolontariatu
2) Rada Wolontariatu musi mie¢ spisany i1 zatwierdzony (uchwala rady pedagogiczne;j)
regulamin;
3) Zadania wolontariackie wynikajace z dziatalnoSci samorzadu uczniowskiego musza
zosta¢ wpisane w program dziatan samorzadu;
4) Rada Wolontariatu musi mie¢ swojego opiekuna (koordynatora dziatan);
5) Rada Wolontariatu wspolnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy
1 nastgpnie organizuje przygotowanie swoich cztonkoéw do konkretnych dziatan poprzez
szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych przy wspotpracy z konkretng instytucja czy
grupa potrzebujacych. racjonalizowania pewnych probleméw, méwienia o trudno$ciach
1 wzajemnego wzmacniania oraz wsparcia;
6) Wolontariusz moga by¢ uczniowie IV-VIII. Wszystkie osoby przed ukonczonym
18 rokiem zycia musza uzyska¢ zgode co najmniej jednego przedstawiciela
ustawowego, czyli rodzica badz opiekuna prawnego;
7) Wolontariat prowadzony jest w ramach zaje¢ nadobowigzkowych w szkole i uczniowie
dziataja pod stata opieka nauczyciela;

11
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8) Za bezpieczenstwo ucznidow na terenie szkoly odpowiada dyrektor. Jezeli wolontariat
jest organizowany przez szkote, odpowiedzialnos¢ ponosi nauczyciel badz opiekun
prowadzacy grupe na dzialania;

9) Podejmowanie zadan niezaleznie od udzialu w Rady Wolontariatu, poza godzinami
szkolnymi powoduje, ze ze szkoly zdjeta jest odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
ucznia.

9. Szczegotowe zasady dziatania wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dziatan)

w szkole okresla Regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

§ 15

1. W szkole dziala Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicoOw uczniow.
2. Rada Rodzicow powotywana jest w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu. W skiad
Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybieranych w
tajnych wyborach przez rodzicoéw uczniéw danego oddziatu.
3. Rada Rodzicow uchwala Regulamin swojej dziatalnosci, ktdry jest odrebnym dokumentem
i ustala miedzy innymi:

1) kadencje, tryb, powotywanie i odwolywanie rady rodzicow,

2) organy rady, sposob ich wytaniania 1 zakres kompetencji,

3) tryb podejmowania uchwat,

4) zasady wydatkowania funduszy.
4. Regulamin Rady Rodzicéw jest zatwierdzany przez zebranie ogolne rodzicow.
5. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organdow szkoly, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.
6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu,

2) dzialania na rzecz statej poprawy bazy szkoty,

3) okreslanie w porozumieniu z dyrektorem szkoty jednolitego stroju,

4) wspotdecydowanie o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku,

5) uchwalanie W porozumieniu z rada pedagogiczng programu

wychowawczo-profilaktycznego,

6) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania szkoty,

7) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

8) opiniowanie zestawOw podrecznikow, materialow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych

zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku

w szkole,

9) typowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
7. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.
8. Rada Rodzicéw prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

12
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§ 16
Organy szkoty s3 zobowigzane do wspotpracy, wspierania Dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspoétdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

§17
1. Organy szkoly pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspoldziataja w realizacji zadan wynikajacych ze
statutu 1 planow pracy szkoty.
2. Organy szkoty zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwréci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyzji.
3. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$é, w ramach
swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja jednak
o biezace informowanie innych organdéw szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.
4. Konflikty 1 spory, wynikajace pomigdzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

§18
1.Zasady wspoldziatania organow szkoly w rozwigzywaniu konfliktow.
2. Dyrektor jest przewodniczacym rady pedagogicznej, w zwigzku z tym:
1) wykonuje uchwaty, o ile sg zgodne z prawem o$§wiatowym,
2) wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem,
3) rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkow rady, jezeli w regulaminie je pominig¢to,
4) reprezentuje interesy rady pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet,
5) bezposrednio wspotpracuje ze spolecznymi organami szkoty podstawowej tj. rada
rodzicow,
6) przyjmuje wnioski 1 bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikoéw
niepedagogicznych,
7) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomig¢dzy nauczycielem a rodzicem,
8) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkolty podstawowe;,
9) w swej dziatalnosci kieruje si¢ zasadg partnerstwa i obiektywizmu, wnoszone sprawy
rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, w zwigzku z tym wydaje
zalecenia wszystkim statutowym organom szkoly, jezeli dziatalnos$¢ tych organéw narusza
interesy szkoly podstawowej i nie stuzy rozwojowi jego wychowankow,
10) jezeli uchwata rady rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoty,
dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym w regulaminie rady, uzgadnia z
nig sposob postepowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty,
11) w sprawach spornych dotyczacych ucznidow ustala, co nastgpuje:
a) uczen zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczgcego samorzadu uczniowskiego
za posrednictwem przewodniczacego klasowego,
b) przewodniczacy samorzadu uczniowskiego, w uzgodnieniu z nauczycielem
opiekunem 1 rzecznikiem praw ucznia, przedstawia sprawe nauczycielowi lub
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wychowawcy, ktoéry wraz z przedstawicielem samorzadu i rzecznikiem praw ucznia
rozstrzyga sporne kwestie,
c) sprawy nierozstrzygniete kierowane sg do dyrektora, ktorego decyzje sg ostateczne.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA SZKOLY

§19
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial zlozony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.
2. Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoly podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg — nie
wiecej niz 27. Uczniowie ci w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢
wszystkich przedmiotow obowigzkowych, zgodnych z podstawag programowa, planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego przez dyrektora szkoly. W przypadku przyjecia z urzgdu ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych do
oddziatu klasy I, II lub III szkoly podstawowej, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady
oddziatowej, dzieli dany oddziat, jezeli liczba ucznidw jest wigksza niz 25. Dyrektor szkoty
moze odstgpi¢ od takiego podziatu, zwiekszajac liczbe uczniow w oddziale ponad te liczbe na
wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego. Liczba uczniow
w oddziale klas I-III szkoly podstawowej moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.
W przypadku zwigkszenia liczby uczniow w oddziale klas I-I11 szkoty podstawowej, o ktérym
mowa powyzej w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela
prowadzacego zajg¢cia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale. Oddziat taki
moze funkcjonowac ze zwigkszong liczbg uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§20
1. Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.
2. Zajecia uwzglednione sa w arkuszu organizacyjnym pracy szkoly na dany rok szkolny.

§21
1. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie
z przepisami ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.
2. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg
w grupach migdzyklasowych, oddzielnie dla chlopcow i1 dziewczat (grupa nie moze liczy¢
mniej niz 12 osdb i wiecej niz 26 o0sob).
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3. W przypadku oddziatow liczacych mniej ucznidw niz wskazano w przepisie w ust. 1
podzialu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkole.

§22
1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania — do
dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy
szkote do dnia 30 maja danego roku.
2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci: liczbe pracownikow szkoty,
w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe godzin zaj¢é
edukacyjnych finansowanych ze §rodkdéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.
3.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢
okreslajacy organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§23

1. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
W systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W wuzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.
4. Podzialu godzin przeznaczonych na zaj¢cia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zaj¢cia edukacyjne nalezy
zrealizowaé zgodnie z oddzielnymi przepisami.
5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogolny przydziat
czasu na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
6. Pierwszy okres kazdego roku szkolnego konczy si¢ w ostatni pigtek stycznia danego roku
kalendarzowego.

§ 23a

1. Zajgcia w szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych;
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajgcia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw innego
niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach.
2. Zadania Dyrektora:
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1) w przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni, organizuje dla uczniow
zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢. Zajecia te sa
organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢;

2) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji
zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

3) koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniow, w tym dzieci i uczniow objetych
ksztatceniem specjalnym, dzieci objetych wezesnym wspomaganiem rozwoju

lub uczeszczajacych na zajecia rewalidacyjno-wychowawcze;

4) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tre$ci nauczania

do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas oraz na zajeciach realizowanych

w formach pozaszkolnych, uwzgledniajac w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

¢) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;

5) ustala, we wspoélpracy z nauczycielami, sposdb monitorowania postepoOw uczniow

oraz sposob weryfikacji wiedzy 1 umiejgtnosci uczniow, w tym rowniez informowania
uczniow lub rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;
6) ustala warunki 1 sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, egzaminu semestralnego i sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci

oraz warunki i sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku
whniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, o ktorych mowa w rozdziale

3a ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty, a takze warunki i sposob zaliczania
zaj¢c realizowanych w formach pozaszkolnych;

7) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty;

8) wskazuje, we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materialy niezbgdne do realizacji
zaje¢, w tym materialy w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie lub rodzice moga
korzystac.

3. Zadania Rady Pedagogicznej:

1) posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ on-line, za ich organizacj¢

oraz koordynacj¢ odpowiada Dyrektor szkoty;

2) podczas posiedzen on-line Rada Pedagogiczna moze gtosowac, zatwierdza¢ wszelkie
uchwaly niezbgdne do prawidlowego przebiegu procesu edukacji;

3) zebrania Rady Pedagogicznej on-line odbywaja si¢ poprzez aplikacje Microsoft Teams,
cztonkowie Rady Pedagogicznej glosujg poprzez podniesienie reki badz poprzez odpowiedz
ustng lub pisemng przestang przez e-mail do dyrektora szkoty;

4) nauczyciele przygotowuja zaj¢cia on-line oraz sposoby przekazywania materiatow

1 komunikowania si¢ z uczniami i ich rodzicami;

5) wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania $cistego kontaktu z nauczycielami
uczacymi w jego klasie oraz rodzicami jego wychowankoéw 1 z pedagogiem szkolnym
oraz przekazywania informacji zwrotnych Dyrektorowi szkoty;
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6) pedagog szkolny udziela wsparcia pedagogiczno-psychologicznego uczniom i ich
rodzinom. Scisle wspotpracuje z nauczycielami i rodzicami uczniéw. Prowadzi zajecia
on-line z tego zakresu oraz prowadzi rozmowy telefoniczne lub na czacie z potrzebujacymi
wsparcia uczniami i ich rodzicami.

4. Organizacja nauczania zdalnego:

1) zrodtem komunikacji pomigdzy szkotg, nauczycielem przedmiotu, rodzicem 1 uczniem
jest dziennik elektroniczny Vulcan, Microsoft Teams, Microsoft Office 365, e-mail, telefon,
komunikatory medidw spotecznych;

2) realizacja zaj¢¢ na odleglo$¢ jest rOwnoznaczna z realizacja obowigzku szkolnego.
Wszelkie dziatania w $rodowisku zdalnym stuza zdobyciu wiedzy, umiejetnosci

oraz utrwaleniu pozytywnych postaw spolecznych;

3) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach oraz odbierania wysytanych
przez nauczyciela materiatow 1 terminowego wykonywania zleconych prac. Punktualnego
logowania si¢ na lekcje oraz na prosbe¢ nauczyciela, pracy z wtaczong kamerg;

4) realizacj¢ wykonywanych przez ucznia notatek 1 zadan pisemnych ustala nauczyciel
przedmiotu. Nauczyciel moze wymagac¢ od ucznia przekazania dokumentacji z wykonania
zadan we wcze$niej podanej przez niego formie;

5) nauczyciel ma obowigzek, w trakcie prowadzonej nauki zdalnej, powiadamia¢ rodzicéw
o efektach wykonywanych prac przez dzieci lub o braku ich wykonywania;

6) rodzice sg zobowigzani do systematycznego logowania si¢ w dzienniku elektronicznym
Vulcan i odbierania wiadomosci od nauczycieli. W przypadku probleméw z logowaniem
mozliwa jest komunikacja telefoniczna;

7) jezeli uczen nie ma warunkow do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan
rodzic/opiekun prawny powinien poinformowac o tym wychowawce, ktory wraz

z Dyrektorem ustala sposob przekazania uczniowi niezbednych materialow. Rodzic jest
zobowigzany do odestania zrealizowanego materiatu przez ucznia w trybie i terminie
ustalonym z Dyrektorem szkoty;

8) nauczyciele beda umieszcza¢ materiat do realizacji:

a) w formie opisu tekstowego zadania do wykonania,

b) w formie linku do interaktywnych platform edukacyjnych wykorzystujacych formy
nauki,

c) w formie zatgcznika zawierajacego materiaty tekstowe, grafiki;

9) nauczyciele ksztalcenia zintegrowanego, nauczyciele przedmiotowi (w oddziatach klas
IV-VIII) przygotowujac materiaty edukacyjne do ksztalcenia na odlegtos¢ dokonuja
weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowac¢ go

do wybranej metody ksztatcenia na odlegto$¢;

10) zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ moga by¢
realizowane w szczeg6lnosci z wykorzystaniem: materiatow 1 funkcjonalnosci
Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej przez ministra wiasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania pod adresem www.epodreczniki.pl, materiatéw dostepnych

na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra wiasciwego do spraw o$wiaty

1 wychowania, stronach internetowych jednostek podleglych temu ministrowi lub przez
niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych, materialow prezentowanych
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w programach publicznej telewizji i radiofonii, innych nizZ wymienione wyzej materiaty
wskazane przez nauczyciela;

11) przygotowywane przez nauczycieli materiaty i tresci edukacyjne zostaja przekazywane
z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams, Microsoft Office 365, przez dziennik
elektroniczny Vulcan, telefonicznie oraz poprzez komunikatory mediow spotecznych;

12) nauczyciel ma obowigzek poinformowania rodzicéw o dostepnych materiatach

1 mozliwych formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia w domu — w przypadku dzieci
objetych edukacja wezesnoszkolng, wezesnym wspomaganiem rozwoju, zajeciami
rewalidacyjno-wychowawczymi oraz uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualng

w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi;

13) nauczyciel uwzgledniajac na prowadzonej jednostce lekcyjnej on-line zaplanowany
przez siebie temat (obejmujacy zakres programu nauczania) dostosowuje podziat czasu
pracy z uczniami do ich potrzeb psychofizycznych z uwzglednieniem zasad bezpiecznego
korzystania przez uczniow z urzadzen wykorzystywanych w komunikacji elektronicznej;
14) nauczyciel dokumentuje odbyte zajgcia (tematy, obecnos¢, sposob realizacji, kontakty
z rodzicami, itp.) w dzienniku elektronicznym Vulcan;

15) nauczyciel w porozumieniu z wychowawca danego oddzialu klasowego po zasiegnigciu
opinii Rodzicow ustala uczniom czas na odestanie wykonanego ¢wiczenia badz polecenia
on-line z wykorzystaniem platformy Microsoft Office 365 — do okre$lonej godziny danego
badz kolejnego/ych dnia/i - uwzgledniajac indywidualne mozliwosci psychofizyczne
uczniéw oraz uwarunkowania technologiczne posiadanych przez nich narzedzi
elektronicznych;

16) w przypadku, gdy nauczyciel lub uczen nie dysponuje odpowiednim sprzgtem
(komputerem, laptopem, tabletem z podtgczeniem do Internetu), z ktérego mogiby
skorzysta¢ w domu lub nie posiada warunkéw do realizacji takiego nauczania, niezwlocznie
informuje o tym fakcie dyrektora szkoly. W takiej sytuacji dyrektor szkoty (w miare
mozliwos$ci) zapewni sprzet stuzbowy, dostgpny na terenie szkoty, lub zobowiaze
nauczyciela do alternatywnej formy realizacji podstawy programowej (np.: przygotowania
materialdéw w formie drukowanej - tresci programowe szczegoétowo omowione i test
sprawdzajacy stopien przyswojenia tresci nauczania).

5. Sposoby sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci:

1) nauczyciele prowadzacy zdalne nauczanie umieszczaja w dzienniku elektronicznym
Vulcan, na platformie Microsoft Office 365 materiat, z ktérym uczniowie sg zobowigzani
zapoznac sig;

2) nauczyciele okreslaja termin zapoznania si¢ z materialem oraz wykonania zadan

przez uczniow,

3) uczniowie sg zobowigzani do odsylania prac wskazanych przez nauczyciela

poprzez dziennik elektroniczny Vulcan lub innym sposobem ustalonym z nauczycielem
przedmiotu;

4) w zaleznosci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych kontrola osiggnig¢ uczniow bedzie
odbywac si¢ w formie:

a) ustnej (polaczenie online z nauczycielem, aktywne uczestnictwo uczniéw

w zajeciach),

b) pisemnej (np.: sprawdziany, kartkéwki, testy, zadania dodatkowe pisane w sposob
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1 czasie ustalonym przez nauczyciela),

c) praktycznej (karty pracy, prace plastyczne i techniczne, wykonanie pomocy
dydaktycznych, praca badawcza np. przeprowadzenie do§wiadczen i inne zadania

zlecone przez nauczyciela). Efekty pracy przekazywane beda w formie i czasie ustalonym
przez nauczyciela;

5) uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy online w trybie i formie uzgodnionym

z nauczycielem przedmiotu;

6) o osiagnieciach i postgpach ucznia rodzice/opiekunowie bedg informowani za pomoca
dziennika elektronicznego (na biezaco);

7) nauczyciel/wychowawca moze kontaktowac¢ si¢ telefonicznie z rodzicami/opiekunami,
jezeli jest zaniepokojony postgpami ucznia w nauce lub brakiem uczestnictwa w lekcjach
online.

6. Ocenianie postgpdéw w nauce:

1) ocenianie uczniow polega¢ bedzie na podsumowaniu pracy ucznia w okresie
poprzedzajacym zawieszenie dziatalnosci szkot, w okresie przywrocenia zaje¢ w szkotach,
a takze funkcjonowania i pracy ucznia w okresie nauki na odlegtos¢. W okresie nauki zdalnej
ocenie podlega zwlaszcza systematyczno$¢, aktywnos¢, poprawnos¢ wykonania zleconych
form nauki;

2) podstawowe formy monitorowania pracy ucznia w tym okresie przewiduja potwierdzenie
wykonania zadanej pracy poprzez odestanie nauczycielowi odpowiedzi

do zadan, zdj¢cia tych odpowiedzi lub innego pliku zawierajgcego rozwigzanie zadania
lub wykonane inne formy pracy (np. prace plastyczne);

3) za nieprzedtozenie zadania w wyznaczonym terminie nauczyciel ma prawo wystawic¢

w dzienniku uczniowi nieprzygotowanie. W przypadku dwukrotnego nieodestania zadania
uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczna;

4) w przypadku chwilowych probleméw technicznych, organizacyjnych lub zdrowotnych
rodzic/opiekun prawny powinien zawiadomi¢ nauczyciela o braku mozliwosci wykonania
zadania w ustalonym terminie. W takiej sytuacji termin wykonania zadania moze zostac
wydluzony po uzgodnieniu z nauczycielem;

5) jesli uczen ma watpliwosci, jak wykona¢ zadanie lub nie potrafi go wykonac, powinien
poprosi¢ o pomoc nauczyciela korzystajac z mozliwosci komunikacji przez dziennik
elektroniczny Vulcan, Microsoft Teams, e-mail, telefon, komunikatory spoteczne;

6) w pracy z uczniami o ré6znych potrzebach edukacyjnych uwzglednia si¢ dostosowania
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia zawarte w zaleceniach opinii lub orzeczenia
wydanego przez Poradni¢ Psychologiczno—Pedagogiczna;

7) wszystkie informacje uwzgledniajace wywigzywanie si¢ uczniéw z powierzonych zadan
oraz uwagi dotyczace ich funkcjonowania w okresie zdalnego nauczania nauczyciel
odnotowuje w dzienniku Vulcan w formie wiadomosci zwrotnej przekazywanej
bezposrednio do ucznia i jego rodzicéw. Wybrane prace mogg podlegac ocenie;

8) wymagania na poszczegdlne oceny pozostaja zgodne z zapisami w Wewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania;

9) nauczyciel w okresie zdalnego nauczania ocenia zachowanie ucznia biorgc pod uwage
jego zaangazowanie w wypetnianie obowigzkéw lekcyjnych, terminowe odsytanie zadan,
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systematyczng prace, bezpieczne i kulturalne korzystanie z narzedzi internetowych, zdalng
pomoc kolegom w nauce oraz przestrzeganie regulamindéw i zarzadzen zwigzanych
z obecng sytuacja (w tym Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie ogloszenia
na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii). Informacja ta stanowi element
sktadowy oceny semestralnej / koncoworocznej zachowania.
7. Sposob odnotowywania obecnosci uczniow:
1) za obecnego na zaj¢ciach uznajemy ucznia, ktory odebrat samodzielnie (lub zrobili to
jego rodzice/prawni opiekunowie) materiaty przestane mu przez nauczyciela;
2) frekwencj¢ wpisujemy w dzienniku elektronicznym Vulcan, zaznaczamy opcj¢ zdalne
nauczanie;
3) w przypadku gdy nauczyciel zauwazy, ze materiaty przez niego przesytane przez dluzszy
czas nie sg odbierane przez ucznia lub rodzica (max 5 dni) zglasza ten fakt wychowawcy
klasy. Wychowawca stara si¢ wyjasni¢ zaistnialg sytuacje. Jezeli mimo staran nie nawigzuje
kontaktu z rodzicami / uczniem zglasza ten fakt Dyrekcji szkoty.
8. Klasyfikowanie i promowanie uczniow:
1) nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne sg zobowigzani
do poinformowania ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych, a wychowawcy oddzialow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych zachowania, w terminie i formie okreslonych w statucie szkoty;
2) uczen ma prawo do podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych i zachowania, zgodnie z warunkami i trybem okre§lonymi w statucie szkoty;
3) nauczyciel ustala roczne oceny klasyfikacyjne w terminie okreslonym w statucie szkoty;
4) uczen, ktoremu nauczyciel nie ustalil rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci, ma prawo zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny, jezeli byty to usprawiedliwione
nieobecnosci. W przypadku nieobecnos$ci nieusprawiedliwionych, rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode¢ na zdawanie przez ucznia tego egzaminu (art. 44k ustawy o systemie
o$wiaty);
5) uczen i jego rodzice maja prawo wnosi¢ do dyrektora szkoly zastrzezenia, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen,
6) uczen, ktory w wyniku przeprowadzonej klasyfikacji uzyskat niedostateczne roczne
oceny klasyfikacyjne z nie wigcej niz dwdch obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ma prawo
zdawa¢ egzamin poprawkowy.

§ 24
1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniéw, szkota organizuje zajgcia dodatkowe,
stosownie do posiadanych $rodkow finansowych.
2. Zajgcia dodatkowe prowadzone sa w grupach mig¢dzyklasowych 1 migdzyoddzialowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.
3. Liczbe uczestnikéw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

§ 25
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1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrdd uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciagglosci i skutecznos$ci pracy wychowawcze] przyjeto zasadg, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidéw, ich
potrzeb oraz warunkoéw Srodowiskowych szkoty.

§ 26
1. Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wiasciwego
itp. o$wiaty 1 wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.
3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych.

§ 27
1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidow, ktorych
rodzice wyrazaja takie zyczenie.
2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami Swietlicowymi, zajeciami
opiekunczo-wychowawczymi lub organizowane sg dla nich zajecia z etyki.
4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.
5. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidw,
ustalajgc z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.
6. Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, nie jest jednak wliczana do
sredniej ocen 1 nie ma wpltywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty przez ucznia.
7. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.
Piecz¢ nad uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii i wyznaczeni przez dyrektora
nauczyciele.

§28
1. Dla wszystkich uczniéw klas V-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Edukacja
zdrowotna”.
2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Edukacja zdrowotna” nie jest obowigzkowy.
3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.
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4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
,Edukacja zdrowotna”, maja zapewniong opieke w $wietlicy szkolne;.
5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.
§ 28a
1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego celem
w szczegolnosci jest:
1) wspieranie ucznidéw w poznawaniu swoich predyspozycji, zainteresowan 1 mozliwosci
zawodowych,
2) pomoc w planowaniu indywidualnej $ciezki edukacyjno-zawodowe;,
3) przygotowanie uczniéw do samodzielnego podejmowania decyzji dotyczacych kariery,
4) zapewnienie wsparcia uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi -
dostosowanego do ich potrzeb, mozliwosci 1 ograniczen.
2. Adresaci dziatan doradczych:
1) uczniowie klas [-VIII,
2) uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
3) rodzice i opiekunowie prawni uczniow,
4) nauczyciele 1 specjali$ci szkolni.
3. Zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:
1) diagnoza potrzeb i mozliwo$ci uczniéw, w tym uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,
2) opracowanie 1 realizacja dziatan wspierajacych rozwo6j edukacyjno-zawodowy uczniow,
3) organizacja zaj¢¢ z doradztwa zawodowego w formach dostosowanych do wieku
1 mozliwosci percepcyjnych,
4) wspotpraca doradcy zawodowego z pedagogiem, psychologiem, nauczycielami
1 rodzicami.
5) wlaczanie ucznidw w praktyczne dziatania - wizyty zawodoznawcze, warsztaty, spotkania
z przedstawicielami zawodow.
4. Formy i metody pracy:
1) zajecia grupowe:
a) warsztaty,
b) gry decyzyjne,
¢) prezentacje zawodow,
2) zajecia indywidualne:
a) roZmowy,
b) testy zainteresowan,
¢) planowanie kariery,
3) metody dostosowane do ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi:
a) wykorzystanie materialow wizualnych, piktograméw, filmow,
b) krotsze, czestsze sesje edukacyjne,
¢) indywidualne tempo pracy,
d) wsparcie nauczyciela wspomagajacego lub asystenta,
e) modelowanie zachowan spotecznych,
f) wzmocnienia pozytywne i trening umiejetnosci spotecznych.
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5. W realizacji doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje z:

1) poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

2) rodzicami uczniow,

3) instytucjami rynku pracy (urzedy pracy, centra kariery, zaktady pracy chronionej),

4) lokalnymi instytucjami 1 organizacjami wspierajagcymi osoby z niepetnosprawnosciami.
6. Ewaluacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego odbywa si¢ poprzez:
1) analize dziatan doradczych i ich efektow,

2) ankiety skierowane do uczniow,

3) obserwacj¢ postepoéw uczniow,

4) formulowanie wnioskow do dalszej pracy.

7. Na dokumentacj¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego sktada sie:

1) roczny plan dziatan doradczych,

2) sprawozdania z realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

3) zestaw materiatow dydaktycznych dostosowanych do potrzeb uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

8. Za organizacj¢ doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty. Planowanie

1 koordynacj¢ doradztwa zleca si¢ doradcy zawodowemu. Zaj¢cia zwigzane z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej prowadza
takze nauczyciele i specjali$ci zatrudnieni w szkole.

9. Elementy regulujace doradztwo zawodowe w szkole sg ustalane w ramach planu pracy
na dany rok szkolny.

10. Przed stworzeniem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego dokonuje si¢
diagnozy potrzeb ucznidéw, nauczycieli, rodzicéw.

§29
1. Szkota moze przyjmowac studentéw szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem szkoty
a szkotg wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.
2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i1 eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisamiz

§ 30

1. Biblioteka szkolna jest o§rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniow
oraz osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna stuzy
realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,
uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz w petnieniu podstawowych
funkcji szkoty: ksztatcaco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjne;.
2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci poslugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbalosci

0 wzbogacanie zasobu stownictwa ucznioéw,
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2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet, na zajeciach z réznych
przedmiotow.
3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych
nosnikow cyfrowych itp.),
2) prowadzenie dokladnej ewidencji zbiorow,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjne;,
4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajagcych opanowanie
wiadomosci szkolnych i ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien
we wzbogacaniu znajomos$ci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci itp.
1 pickno zawarte w tresci ksigzek,
5) organizowanie spotkan okazjonalnych 1 tematycznych,
6) umozliwianie dostgpu do jej zbiorow w stalych dniach i godzinach w czasie zajec
lekeyjnych i po ich zakonczeniu.
5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspolpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegolnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z roznych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,
e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow multimedialnych;
2) nauczycielami 1 innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikoéw metodycznych
1 czasopism pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentow prawa szkolnego.
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publiczne;,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.
6. Szczegdlowa organizacj¢ biblioteki szkolnej 1 nauczyciela bibliotekarza do wyzej
wymienionych zadan okres§la Regulamin biblioteki szkolne;.
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§31

1. W szkole dziata §wietlica dla uczniow.
2. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore muszg przebywaé dtuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole.
3. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.
4. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna formg wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.
5. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.
6. Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekraczac 25 uczniow.
7. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sklad rady pedagogicznej i1 sktadaja
sprawozdania ze swojej dzialalnosci.
8. Wychowawcy $wietlicy wspolpracuja z nauczycielami 1 wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opiekg dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.
9. Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy §wietlicy
znajduja si¢ w Regulamin $wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 31a
1. Szkota stwarza mozliwos¢ zapewnienia uczniom jednego gorgcego positku w ciggu dnia
1jego spozycia w czasie pobytu w szkole.
2. Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.

§ 32 (uchylony)

§33
1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1) 7 sal dydaktycznych, ktére umozliwiajg nauke na jedng zmiang,
2) boisko sportowe,
3) malg sale gimnastyczna,
4) pracowni¢ komputerowa,
5) biblioteke szkolna,
6) swietlice,
7) zaplecze kuchenne,
8) archiwum,
9) gabinet dla dyrektora,
10) pokdj nauczycielski i sekretariat,
11) gabinet logopedyczny.

§ 34
1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
1 wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialne;.
2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.
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3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy, a
takze w formie zaj¢¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym, tj.:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych

kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz planowaniem

ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

6) porad i konsultacji,

7) warsztatow.
4. Szczegotowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zawarte
sa w Procedurach organizowania i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne]
w Szkole Podstawowej w Pilce.

§35
1. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna w Krzyzu Wilkp. Oraz
innymi placéwkami wspierajacymi prace szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem 1 ksztalceniem dzieci 1 mlodziezy.
2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspoélpracy jest pedagog szkolny i1 pedagog
specjalny.
3. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej sa ustalane z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi. Wspodlpraca obejmuje profilaktyke, wychowanie, nauczanie i1 opieke.

§ 36

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
szkoty.

2. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogiczne;j i rady rodzicow.

ROZDZIAL 5
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 37
1. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks Pracy.
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2. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre$la minister wlasciwy do
spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

3. Wszyscy pracownicy szkoly wykonujg swoje obowiazki ogoélne, wynikajace z przepisow
powszechnego prawa pracy, obowiazki szczegélne, wynikajace z przepisow branzowych
1 zaktadowych i1 obowigzki indywidualne, zwigzane z rodzajem wykonywanej pracy.

§ 38
1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty, w sytuacji, gdy Dyrektor nie moze
petié¢ obowiazkéw stuzbowych, obowiazki Dyrektora Szkoty pelni jego spoteczny zastepca
wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

§39
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych ucznidw,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rézne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i1 integrujace zespot
uczniowski,
b) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogdtu uczniéw, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych,
jak 1z r6znymi trudnos$ciami 1 niepowodzeniami),
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,
b) wspoéldziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci 1 mlodziezy i1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
c) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoly;
5) powiadamia rodzicow o przewidywanej dla ucznia S$rodrocznej/rocznej ocenie
niedostatecznej na miesigc przed zakonczeniem péirocza i roku szkolnego,
6) powiadamia rodzicow na tydzien przed posiedzeniem  klasyfikacyjnym
o przewidywanych ocenach §rdédrocznych/rocznych ucznia poprzez wpis do dziennika
elektronicznego ,
7) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami §wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan 1 szczeg6lnych uzdolnief ucznidw,
3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:
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1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
2) zapoznawanie rodzicow uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,
3) diagnoze potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,
4) ksztattowanie osobowosci ucznia,
5) systematycznag wspolprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,
6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,
8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego
mozliwos$ciami i zainteresowaniami,
9) dbanie o regularne uczgszczanie ucznidéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,
10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecno$ciach ucznia,
11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachg¢canie do udziatu w réznych
formach zaj¢¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,
12) dbanie o prawidtowe stosunki migdzy wychowankami,
13) wyrabianie u ucznidow poczucia wspolodpowiedzialno$ci za porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoly, wsi,
14) wywieranie wptywu na wiasciwe zachowanie uczniow w szkole 1 poza nig, badanie
przyczyn niewtasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie §rodkow zaradczych
W porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym
1 rodzicami ucznia,
15) ochron¢ przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,
16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia,
17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiggnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,
18) rzetelne, systematyczne 1 terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty,
19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy z zespotem
wychowawczym —  programu  wychowawczo-profilaktycznego  szkoly, planu
wychowawczego 1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddzialu, harmonogramu
imprez klasowych 1 szkolnych,
20) wspotpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.
4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
1 psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, = pedagoga  szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespolow
wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.
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5. Sprawy sporne dotyczace ucznidow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego 1 klasowej rady rodzicow.

6. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sa do Dyrektora szkoty,
ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 40

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.
2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza;
3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowac program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania,

3) wlasciwie organizowac proces nauczania,

4) przestrzega¢ obowigzujacych w szkole godzin rozpoczynania i konczenia zajgc

edukacyjnych,

5) ocenia¢ uczniéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym systemem

oceniania,

6) dokonywac¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

7) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz

wszelkiego typu wyjs$¢, wycieczek, przestrzega¢ przepisow bhp i zarzadzen dyrektora

szkoty w tym zakresie. Szczegotowe zasady okreslaja Regulamin wycieczek szkolnych

1 Regulamin dyzuréw nauczycielskich.

8) kontrolowaé obecno$ci ucznidéw na wszystkich zajgciach i niezwlocznie informowac

wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

9) dba¢ o poprawno$¢ jezykowa uczniow,

10) indywidualizowa¢ proces nauczania,

11) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

12) stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng,

13) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,

14) egzekwowac przestrzeganie regulaminow w pracowniach o zwigkszonym ryzyku

wypadkowosci,

15) uzywa¢ tylko sprawnego sprzg¢tu sportowego w sali gimnastycznej i na boisku

szkolnym,

16) respektowac prawa uczniow do petnych przerw migdzylekcyjnych.

§ 41
1. Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczego6lnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,
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la.

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicdw i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow, z udziatem rodzicéw
1 nauczycieli,

5) wspieranie dziatah wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidow kierunku ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;,

8) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniow, rodzicoéw
1 nauczycieli w sytuacjach konfliktowych i trudnych wychowawczo,

9) wudzielanie réznych form pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom
realizujagcym indywidualny program lub tok nauki,

10) wspotdzialanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
1jego ewaluacji,

11) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

12) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

13) wspoldziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Krzyzu Wikp.
1 poradniami specjalistycznymi,

14)  wspoldziatanie  z  instytucjami,  organizacjami 1  stowarzyszeniami
opiekunczo-wychowawczymi,

15) prowadzenie dokumentacji pedagoga szkolnego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

16) przedstawianie radzie pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym sprawozdania
z realizacji zadan pedagoga szkolnego.

Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczego6lnosci:

1) wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych

lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty oraz dostgpnosci, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom

ze szczegOlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych

lub trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
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¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego i sSrodkoéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;
2) wspolpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, w zakresie
opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i §rodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidow;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
1 nauczycielom;
5) wspodlpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami:
a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
b) placowkami doskonalenia nauczycieli,
¢) innymi szkotami,
d) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,
e) dyrektorem,
f) pielegniarka $rodowiska nauczania i wychowania lub higienistkg szkolna,
g) pomoca nauczyciela,
h) pracownikiem socjalnym,
1) asystentem rodziny,
) kuratorem sgdowym;
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okre§lonych w pkt 1-5;
7) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mlodziezy
objetych ksztalceniem specjalnym,
8) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych;
9) prowadzenie zajg¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci, o ktérych mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 1 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
1) przeprowadzenie badan wstgpnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
glodnej 1 pisma,
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2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie
pomocy logopedycznej,
3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidlowo$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma,
4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu 1 pisaniu,
przy Scistej wspdlpracy z pedagogami 1 nauczycielami prowadzacymi zajecia
korekcyjno-kompensacyjne,
5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicoOw 1 nauczycieli,
6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,
7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,
8) wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

3. Do zadan nauczyciela doradcy zawodowego nalezy w szczegodlnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;
3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien
uczniow;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
1 placowke;
5) wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 42
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,
2) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informac;i,
3) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabiania
1 pogltebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢,
5) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna,
6) udzielanie informacji bibliotecznych,
7) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
8) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
9) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
10) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,
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11) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa, itp. apeli, konkursow.
2. Nauczyciele $wietlicy realizuja nastepujace zadania:
1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke¢ przez rodzicow,
2) organizuja pomoc w nauce i tworza warunki do nauki wlasne;j,
3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,
4) organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,
5) rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania ich
zamitowan 1 uzdolnien,
6) ksztattuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,
7) upowszechniajg kultur¢ zdrowotng i ksztattuja nawyki higieny, czystosci oraz dbalo$ci
o zachowanie zdrowia,
8) rozwijaja samodzielnos¢, samorzadnos¢ i spoteczng aktywnosc.

§ 43
1.Nauczyciele tworzag zespoly przedmiotowe, wychowawcze lub inne problemowo
zadaniowe:
1) zesp6t nauczycieli klas I-11I;
2) zespdt nauczycieli przedmiotow humanistycznych, matematyczno-przyrodniczych,
jezykow obcych;
3)zespot nauczycieli wychowawcow.
2. Do zadan zespotdéw naleza w szczegodlnosci:
1) dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna,
2) wybor programdw nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji,
3) opracowanie kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow badania osiagnig¢,
4) stymulowanie osiggni¢¢ uczniow,
5) analizowanie wynikow egzaminow 6smoklasisty,
6) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programéw nauczania,
7) rozpatrywanie szczego6lnie trudnych przypadkow wychowawczych wsrod uczniow,
8) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
9) wskazanie gtownych kierunkow dziatan wychowawczych radzie pedagogiczne;.
10) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
11) opracowywanie planow pracy szkoty (szczegdlowe zadania zespotoéw okreslone sa
w planach pracy szkoty),
12) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

§ 44
1.W szkole funkcjonujg state komisje:
1) komisja ds. doskonalenia zawodowego nauczycieli:
a) jest komorka pomocniczg dyrektora rozpatrujaca wnioski nauczycieli
uczestniczacych w roznych formach doskonalenia zawodowego; zglasza propozycje
zwigzane z podzialem funduszu na doskonalenie (itp. jaka cze$¢ na doptaty do
czesnego, jaka na zwrot kosztoéw podroézy, szkolenia rady pedagogicznej itp.),
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b) pracuje w sktadzie 3 osobowym: jedna osoba reprezentuje organizacje zwigzkowa,
pozostate dwie deleguje ze swego grona rada pedagogiczna,
c) sposrdd cztonkéw komisja wybiera przewodniczacego (na pierwszym spotkaniu
rozpoczynajacym nowa kadencj¢), ktéry odpowiada za organizowanie pracy komisji,
przygotowywanie protokotow z posiedzen i1 przedktadanie dyrektorowi propozycji
rozdziatu srodkow,
d) kadencja trwa jeden rok,
e) po zapoznaniu si¢ z dokumentacjg, komisja przygotowuje propozycje wielkosci
dofinansowania z funduszu na doksztatcanie dla wnioskodawcow,
f) w swojej pracy przestrzega regulaminu doskonalenia zawodowego nauczycieli,
w ktorym okreslone sg zasady i warunki przyznawania dofinansowania,
g) na posiedzenia zbiera si¢ dwa razy w roku (jeden raz w semestrze) po terminach
wyznaczonych do sktadania wnioskéw o dofinansowanie,
h) z posiedzen przygotowuje protokot, w ktorym zamieszcza propozycje rozdzielenia
srodkow,
1) dwa razy w roku (na radach analitycznych) sktada sprawozdanie z pracy.
2) komisja ds. funduszu zdrowotnego dla nauczycieli:
a) stanowi spoleczng reprezentacje szkolnego s$rodowiska rozpatrujaca wnioski
nauczycieli (w tym emerytowanych) o przyznanie $rodkéw finansowych na koszty
leczenia,
b) proponuje udzielenie pomocy wnioskujagcym nauczycielom,
c) pracuje w sktadzie 3 osob: dyrektor szkoty, reprezentant organizacji zwigzkowe;,
przedstawiciel rady pedagogiczne;,
d) posiedzenia odbywa dwa razy w roku (jeden raz w semestrze),
e) z posiedzen przygotowuje protokol, ktory po zatwierdzeniu przez dyrektora, stanowi
podstawe przekazania przyznanych kwot na konta osobiste.
2. Moga takze dziala¢ zespoly i komisje, ktére powotane zostaty doraznie, aby zaja¢ si¢
wybranymi zagadnieniami natury statutowe] dziatalnos$ci szkolty i pracy nauczycieli. Po
wykonaniu zadania komisje lub zespotly rozwiazuja sie.
3. Zespoty 1 komisje informuja rade pedagogiczng o wynikach swojej pracy 1 formulujg
wnioski do zatwierdzania przez rade.

ROZDZIAL 6
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 45

1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac
wychowawczg rolg rodziny.
2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.
3. Rodzice sa obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne,
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3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych,

4) informowania Dyrektora szkoly w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego
w obwodzie szkoty a przebywajacego czasowo za granicg),

5) rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia,
o ktorym mowa w oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku
warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku do pierwszego etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoty
1w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkoty.

§ 46
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,
2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicoOw
1 odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.
2. W przypadku nieobecno$ci wychowawcy i1 nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest dyrektor.

§ 47

1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspOtpraca rodzicoOw z organami szkoly. W ramach tej wspotpracy rodzice
majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy 1 nauczycielami,

2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny,

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan

z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania),

6) bezptatnego dostepu do informacji w e-dzienniku dotyczacych ich dziecka.
2. Do obowiazkéw rodzicoOw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3) wspoéldziatanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,

demoralizacjg i innymi przejawami patologii spoteczne;.
3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez
Regulamin Rady Rodzicow.
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ROZDZIAL. 7
UCZNIOWIE SZKOLY — PRAWA 1 OBOWIAZKI

§48
1. Do klasy pierwszej przyjmowane s3 dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.
2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.
3. Dyrektor szkoty o przyjeciu ucznia spoza obwodu szkoly powiadamia Dyrektora szkoty
podstawowej, w ktorej obwodzie uczen mieszka i systematycznie informuje go o spetnianiu
przez niego obowiazku szkolnego.
4. Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, na pisemny
wniosek rodzicow, moze podja¢ decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty.
5. Dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, na pisemny
wniosek rodzicow, moze podja¢ decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego, nie
dluzej jednak niz o jeden rok.
6. Zapisy dzieci danego rocznika do klasy pierwszej trwaja w okresie od dnia 01 marca do
dnia 20 kwietnia kazdego roku.
7. Informacja o rozpoczeciu zapiséw uczniow do klasy pierwszej zostaje przekazana w formie
ogloszenia na tablicy informacyjnej na terenie obwodu szkoty.
8. Dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na spetianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza
szkolg oraz okres$la warunki jego spelniania.
9. Ostateczng decyzje w sprawie przydziatu uczniow do klasy pierwszej podejmuje dyrektor
szkoty.

§49
1. W szkole, nie wprowadza si¢ obowigzku noszenia przez uczniéw jednolitego stroju.
W zwigzku z powyzszym okre$la zasady ubierania si¢ uczniow na terenie szkoty:
1) uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia
stosownego stroju bez wulgarnych i obrazliwych nadrukéw,
2) w czasie §wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj galowy,
szczegoty okresla wychowawca oddzialu w porozumieniu z uczniami i rodzicami.
3) podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidow obowigzuje stroj sportowy.
4) zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy klasach lekcyjnych oraz 0zdob zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 50
1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma prawo do:
1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,
2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i1 osiagnigtego
rozwoju,
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3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteridow oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,
12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudnosci w nauce,

13) do bezptatnego transportu i1 opieki przystugujace uczniom niepetnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty,

14) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach,

15) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

16) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

17) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

18) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (itp. czynne i1 bierne prawo
wyborcze),

19) skladania wnioskéw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow,

20) korzystania z pomocy doraznej,

21) przestrzegania zasad ubierania si¢ na terenie szkoty.

§51
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly
1 stosownych regulaminach, a w szczegdlnosci:
1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,
2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci, uczgszczania na zajecia wynikajace z planu
zaj¢¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spoéznienia na zajecia, uczen zobowigzany
jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,
3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych,
4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu,
5) uczgszezania na wybrane przez siebie zajgcia pozalekcyjne,
6) usprawiedliwiania w okre§lonym terminie i formie nieobecno$ci na zajgciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w ciagu tygodnia;
usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicéw, w formie pisemnego lub
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ztozonego ustnie wychowawcy klasy o$wiadczenia o przyczynach nieobecnos$ci dziecka —
ostateczng decyzj¢ o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy,
7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
8) dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nig,
10) dbania o pigkno mowy ojczystej,
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
12) przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego:
a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawia¢ si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
c¢) szanowa¢ poglady i przekonania innych,
d) szanowa¢ godnos¢ 1 wolno$¢ drugiego czlowieka,
e) zachowywa¢ tajemnice korespondencji 1 dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,
13) nieuzywania na terenie szkoty telefondéw komoérkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych podczas zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych oraz w czasie przerw
miedzylekcyjnych,
14) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdw: nie pali¢ tytoniu i nie
pi¢ alkoholu, nie uzywacé e-papierosow itp.,
15) nieuzywania narkotykéw ani innych srodkéw odurzajacych,
16) zachowywania czystego i schludnego wygladu,
17) troszczenia si¢ o mienie szkoty 1 jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobis$cie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego mienia,
18) za warto$ciowe przedmioty przyniesione przez ucznia do szkoty odpowiadaja jego
rodzice lub prawni opiekunowie.
2. Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkolg na zasadach okreslonych
przez dyrektora szkoty.

§52
1.Uczen szkoty podstawowej moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) szczegblne osiggniecia w nauce,
2) pracg spoteczng i aktywno$¢ na rzecz szkoty lub srodowiska lokalnego ,
3) szczeg6lne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach 1 konkursach
sportowych,
4) wyjatkowe osiaggnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole,
5) wlasciwg postawe.
2. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow:
1) pochwata ustna udzielona przez wychowawce lub innego nauczyciela,
2) pochwata pisemna udzielona przez wychowawce lub innego nauczyciela w dzienniku
elektronicznym ,
3) pochwala ustna dyrektora szkoty,
4) list pochwalny dla rodzicow podpisany przez dyrektora szkoty,
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5) dyplom uznania,

6) nagroda rzeczowa,

7) $wiadectwo z biato-czerwonym paskiem,

8) wpis do kroniki szkoly oraz Biuletynu Informacyjnego Gminy Drawsko dla

wyrdznionych ze $rednig co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobrym zachowaniem,

9) list gratulacyjny dla rodzicow uczniow klasy VIII ,

10) uzyskanie tytutu Prymusa Szkoty, zgodnie z opracowanym Regulaminem.
3. Nagrody finansowane sa przez rade rodzicoOw szkoty podstawowej oraz organ prowadzacy.
4. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.
5. Nagrody przyznaje dyrektor szkoly podstawowej na wniosek wychowawcy klasy,
samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow; po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.
6. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnies¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do dyrektora szkoly w terminie 2 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez
dyrektora szkoty przystluguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego
zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w terminie
2 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 2 dni, moze positkowac si¢
opinig wybranych organdéw szkoty.

§53
1. Szkota moze stosowa¢ wobec ucznidw kary, w szczego6lnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.
2. Uczen moze zosta¢ ukarany za:
1) stworzenie zagrozenia dla zycia lub zdrowia wtasnego lub innych,
2) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innych,
3) palenie papierosow, zazywanie srodkow odurzajacych oraz picie alkoholu,
4) wymuszania, pobicie, zastraszenie, ponizanie i zachgcanie do bdjek,
5) demoralizowanie innych uczniow,
6) dewastowanie mienia szkolnego i cudzej wtasnosci,
7) lekcewazacy i arogancki stosunek do pracownika szkoty,
8) nagminne spoznianie 1 wagary,
9) wulgarne stownictwo,
10) ktamstwo, oszustwo, oszczerstwo.
3. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy czlonkowie rady
pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.
4. Uczen moze ponies$¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne udzielone przez wychowawce lub innego nauczyciela,
2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,
3) pisemne upomnienie sporzadzone przez wychowawce lub innego nauczyciela
w dzienniku elektronicznym ,
4) pisemne upomnienie dyrektora szkoly 1 zobowigzanie ucznia do poprawy,
5) nagana dyrektora szkoty w obecnos$ci ucznia, jego rodzicow, wychowawcy klasowego
1 przedstawicieli prawa, jesli taka konieczno$¢ zachodzi,
6) pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia,
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7) wezwanie przez wychowawce rodzicow (prawnych opiekunéw) do szkoly
1 przeprowadzenie z nimi rozmowy na temat dziecka,

8) wezwanie rodzicow (prawnych opiekunéw) na rozmowe do pedagoga szkolnego,

9) czasowy zakaz udzialu w zajeciach i imprezach organizowanych przez szkote na jej
terenie lub poza nig (dyskoteki szkolne, wyjazdy do kina, teatru, zajgcia sportowe)
1 reprezentowanie szkoly na zewnatrz (udzial w konkursach, zawodach sportowych),

10) dyscyplinarnego przeniesienia do innej, rownoleglej klasy,

11) obnizenie oceny z zachowania zgodnie z przyjetymi w szkole kryteriami.

§ 54

1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora o$wiaty na
wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 51 ust. 4 p. 1-10 nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,

2) w razacy sposob naruszyt normy spoteczne 1 zagraza otoczeniu.
2. Na podstawie uchwaty rady pedagogicznej dyrektor szkoly moze skierowa¢ wniosek do
Kuratora O$wiaty w Poznaniu o przeniesienie ucznia, gdy ten:
a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
b) dopuszcza si¢ kradziezy,
¢) wchodzi w kolizje z prawem,
d) demoralizuje innych uczniow,
€) permanentnie narusza postanowienia statutu szkoty podstawowe;.

§55
Szkolta ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

§ 56
1. Podmiot uprawniony do natozenia kary stosuje ja po wyjasnieniu wszystkich istotnych
okolicznosci towarzyszacych naruszeniu obowiazkéw uczniowskich, w tym po wystuchaniu
ucznia.
2. Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoly w formie pisemnej. Dyrektor szkoty
w terminie 2 dni rozpatruje odwotanie 1 informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.
2. Od kar nalozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty w terminie 2 dni rozpatruje wniosek i1 informuje pisemnie o rozstrzygnigciu,
moze przy tym zasiegna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.
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ROZDZIAL 8
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW

§ 57

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania
—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okre§lonych w statucie szkoty.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,
3) ustalanie ocen biezacych 1 srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a takze $srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
7) ustalanie warunkéw i1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnosciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 58
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicoéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw,
3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych w terminie:
a) uczniéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrze$niu 1 w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,
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b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktdrego dolaczona jest podpisana
lista obecnosci.
2. Wychowaweca oddzialu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach 1 trybie otrzymania wyzZzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:
1) ucznidéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu 1 w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,
2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest podpisana lista
obecnosci.
3. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdélowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdlowymi warunkami
1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

§59
1. Oceny s jawne zaro6wno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
2. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw do
zakonczenia zaj¢¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.
3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajagcy oceng powinien jg uzasadnié
ustnie.
4. (uchylony)
5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:
1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela,
2) rodzice ucznidow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem
uczacym danego przedmiotu.
6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca:
1) egzaminu klasyfikacyjnego,
2) egzaminu poprawkowego,
3) zastrzezen dotyczacych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych lub ocen
klasyfikacyjnych z zachowania
- jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

§ 60
1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zaje¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawg o systemie o$wiaty.
2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawa
o0 systemie o$wiaty.
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3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢  edukacyjnych na wcze$niejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okreslonych ustawa o systemie o§wiaty.

§ 61
1. W klasach I-III uczen otrzymuje ocen¢ opisowa. Wiodaca role w ocenach — recenzjach
odgrywaja rol¢ nastepujace wyrazy i okreslenia:
1) wspaniale —dotyczy ucznia, ktory wykonal prace bardzo doktadnie i starannie, a jego praca
moze by¢ wzorem dla innych,
2) bardzo dobrze — w odniesieniu do pracy wykonanej przez ucznia poprawnie i bardzo starannie,
3) tadnie — dotyczy pracy wykonanej poprawnie, ale np. niezbyt starannie,
4) postaraj si¢ — w odniesieniu do pracy, w ktdrej uczen popetnit znaczne pomyiki,
5) pracuyj wiecej — gdy uczen ma klopoty z wykonywaniem zadan nawet przy pomocy
nauczyciela.
2. W pracy dydaktycznej ocenianie opisowe pelni tez funkcje wspierajaca rozwoj ucznia,
motywujacag do pracy. Nauczyciel wedlug wlasnej inwencji stosuje pozytywne
sformutowania, ktére potwierdzajg wktad pracy ucznia i zaangazowanie. Sformutowania te sg
znane uczniom 1irodzicom. Nauczyciel moze stosowaé rownoczes$nie czastkowe oceny
stowno-obrazkowe wyrazone stopniem w nastepujacej skali:
1) stopien celujacy - (6) wspaniale
2) stopien bardzo dobry - (5) bardzo dobrze
3) stopien dobry - (4) fadnie
4) stopien dostateczny - (3) postaraj si¢
5) stopien dopuszczajacy - (2) pracuj wigcej
3. Na dokumentacje¢ pracy ucznia sktadajg sie:
1) zapisy w dzienniku elektronicznym,
2) karty pracy, testy, sprawdziany, diagnozy,
3) prace plastyczne,
4) ocena opisowa za I i II okres dostgpna w e-dzienniku,
5) arkusze ocen w formie komputerowej podpisane przez wychowawce.
4. W klasach I-III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi. Srodroczna i roczna ocena opisowa zawiera informacje:
1) o indywidualnych mozliwos$ciach dziecka,
2) o wewngtrznych stanach dziecka, ktore ujawniajg si¢ w dzialaniu zewnetrznym,
3) o jego rozwoju fizycznym, psychicznym, moralnym, umystowym — o postepach
W rozwoju na tym polu,
4) o aktywnosci dziecka.
5.0cena roczna ma charakter diagnostyczno-informacyjny oraz motywacyjno-afirmacyjny,
zachecajacy dziecko do samorozwoju.
6.W klasach IV-VIII oceny biezace, klasyfikacyjne srodroczne i roczne z przedmiotéw ustala
si¢ wedlug nastepujacej skali:
1) stopien niedostateczny (1) — ndst
2) stopien dopuszczajacy (2) — dop
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3) stopien dostateczny (3) — dst
4) stopien dobry (4) — db
5) stopien bardzo dobry (5) — bdb
6) stopien celujacy (6) — cel
7. W ocenianiu biezagcym w klasach IV-VIII punkty uzyskane z prac klasowych, pisemnych
sprawdzianow, kartkowek i1 testow sa przeliczane na stopnie szkolne wedlug nastepujace;j
skali:
0% - 29% pkt — niedostateczny,
30% - 49% pkt — dopuszczajacy,
50% - 69% pkt — dostateczny,
70% - 89% pkt — dobry,
90% - 95% pkt - bardzo dobry,
96% - 100% pkt — celujacy.
8. W dzienniku lekcyjnym, w rubrykach dotyczacych oceniania, mozna stosowac nastepujace
skroty:
1) ,,nb” - nicobecnos¢ ucznia,
2) ,,np” - nieprzygotowany/a.
Szczegotowy zapis stosowania innych znakdéw okreslajg przedmiotowe zasady oceniania.
9.0cen¢ $rédroczng wystawia si¢ na podstawie ocen czastkowych, a roczng na podstawie
oceny $rodrocznej i ocen czastkowych z drugiego okresu.
10. Przyjmuje si¢ nastepujace kryteria ocen z przedmiotow:
1) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie spelnia wymagan podstawowych,
2) ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania podstawowe niezbedne
w uczeniu si¢ danego przedmiotu i potrzebne w zyciu,
3) ocen¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktdry spelnia wymagania podstawowe okreslone
programem nauczania na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawie
programowej; dotyczace glownie prostych uniwersalnych umiejgtnosci, w najmniejszym
zakresie wiadomosci,
4) ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktory speinia wymagania ponadpodstawowe, istotne
w strukturze przedmiotu; bardziej ztozone, mniej przystepne niz elementy tresci zaliczane
do wymagan podstawowych; o zakresie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawie
programowej; wymagajace umiejetnosci stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych
wedtug wzoréw znanych z lekeji i podrecznika,
5) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory speilnia wymagania ponadpodstawowe,
ztozone, trudne, wazne do opanowania; wymagajace korzystania z roznych zrodet;
umozliwiajace rozwigzywanie problemow; gwarantujace petne opanowanie programu,
6) ocene celujacg otrzymuje uczen, ktéry posiadt wiedze 1 umiejetnosci przewidziane
Ww programie nauczania, samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle
postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
1 praktycznych, proponuje nietypowe rozwigzania, rozwigzuje zadania wykraczajace poza
przyjety program nauczania, osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych lub posiada inne porownywalne sukcesy 1 osiggni¢cia.
11. Uczniowie oraz rodzice sa na biezgco informowani o postepach dziecka, podczas
wywiadowek, zebran oraz spotkan indywidualnych z wychowawcg lub nauczycielem.
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12. Szczegodlowe kryteria oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych znajduja si¢ w przedmiotowych
zasadach oceniania.

§ 62

1. Srédroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

2.

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatos¢ o tradycje i honor
szkoty,

3) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych uczniow,

5) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig,

6) okazywanie szacunku dorostym i innym uczniom,

7) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji 1 wulgarnosci,

8) prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska.

W klasach I-IIl $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami

opisowymi.
3. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w klasach IV-VIII ustala sie wedtug
nastgpujacej skali:

4.

1) wzorowe - wz

2) bardzo dobre — bdb

3) dobre — db

4) poprawne — pop

5) nieodpowiednie — ndp

6) naganne — ng

Okres$lajac ocene zachowania, wychowawca zwraca uwage na czgstotliwos¢ 1 nasilenie

zjawisk zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje si¢ ocen¢ dobra, ktdra
okresla wlasciwe zachowanie i jest oceng pozytywng. W szkole obowigzuja nastgpujace
kryteria ocen zachowania uczniow w klasach IV-VIII:

1) oceng wzorowga otrzymuje uczen, ktory:
a) sumiennie wykonuje wszystkie obowigzki szkolne — wzor (nie spdznia si¢, zawsze
jest przygotowany do lekcji, w terminie usprawiedliwia wszystkie nieobecnosci, dba o
estetyke stroju, nie posiada negatywnych uwag w dzienniku elektronicznym):
- wyjatkowo aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,
- bierze udzial w konkursach, olimpiadach, turniejach sportowych i osigga w nich
sukcesy.
b) swoja postawa i1 dzialaniem pozytywnie wplywa na funkcjonowanie zespotu
klasowego:
- troszczy si¢ o mienie szkolne 1 pozaszkolne, przeciwstawia si¢ jego niszczeniu,
- przestrzega norm wspotzycia spotecznego w szkole 1 poza nia,
- chetnie udziela pomocy stabszym,
- jest inicjatorem wielu dziatan na rzecz klasy i szkoty.
c) godnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci oraz imprez zwigzanych
z tradycjami szkoty (zna biografi¢ Patrona, hymn szkolny, symbolike sztandaru):
- godnie reprezentuje szkote,
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- utozsamia si¢ ze szkola i jej tradycjami.
d) wyroznia si¢ kulturg jezyka ojczystego.
€) wzorowo 1 zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa, ktoére obowigzuja w szkole
(podczas zajec lekeyjnych, przerw, wycieczek, zawodow sportowych).
f) uczen jest taktowny, bardzo kolezenski, prawdomdwny, uczciwy:
- zawsze pamigta, ze niektore szkolne 1 pozaszkolne wydarzenia wymagaja od niego
specjalnego zachowania i ubioru.
g) zawsze 1 wszedzie stosuje formy grzeczno$ciowe wobec swoich kolezanek i1 kolegow
oraz wszystkich pracownikow szkoly.
h) systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajecia szkolne - w okresie nie ma godzin
nieobecnosci nieusprawiedliwionej i ma nie wigcej niz 3 spoznienia.
2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) wykonuje wszystkie obowigzki szkolne:
- aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych,
- jest przygotowany do lekcji, dba o stosowny stroj, usprawiedliwia wszystkie
nieobecnosci, brak nieuzasadnionych spoznien.
b) czynnie uczestniczy w zyciu klasowym:
- troszczy si¢ o mienie szkolne i pozaszkolne,
- chetnie wykonuje prace spoteczne na rzecz klasy i szkoty.
¢) godnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci oraz imprez zwigzanych z tradycjami
szkoly (zna biografi¢ Patrona, hymn szkolny):
- godnie reprezentuje szkote,
- utozsamia si¢ ze szkolg i jej tradycja.
d) dba o kulturg jezyka ojczystego,
e) przestrzega zasad bezpieczenstwa, ktoére obowiagzuja w szkole (podczas lekcji,
przerw, wycieczek 1 zawodow sportowych),
f) uczen jest taktowny, kolezenski, prawdomowny, uczciwy:
- zawsze pamicta, ze niektore szkolne i pozaszkolne wydarzenia wymagaja od niego
wiasciwego zachowania i ubioru.
g) zawsze 1 wszedzie stosuje formy grzecznosciowe wobec swoich kolezanek i1 kolegow,
wszystkich pracownikow szkoty i dorostych.
h) punktualnie 1 systematycznie uczgszcza na zajg¢cia szkolne - w okresie nie ma godzin
nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej 1 ma nie wigcej niz 6 spdznien.
3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) dobrze wykonuje wszystkie obowigzki szkolne:
- uczestniczy w zajeciach lekcyjnych i stara si¢ by¢ aktywny,
- ewentualne uchybienia mieszczg si¢ w zakresie tolerancji i prawa ucznia do okreslonej
liczby nieprzygotowan wyznaczonych przez zwyczaj i tradycj¢ szkolna.
b) uczestniczy w pracach na rzecz klasy 1 szkoty:
- troszczy si¢ o mienie szkolne 1 pozaszkolne.
c¢) godnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci oraz imprez zwigzanych z tradycjami
szkoty (zna biografi¢ Patrona, hymn szkolny):
- godnie reprezentuje szkote.
d) poprawnie postuguje si¢ mowa ojczysta, nie stosuje wulgaryzmow,
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e) przestrzega zasad bezpieczenstwa, ktore obowigzuja w szkole (sposdb i miejsce
spedzania przerw, wycieczek, zawodow sportowych),
f) uczen jest taktowny, kolezenski, prawdomdowny, uczciwy i obiektywny,
g) okazuje szacunek swoim kolezankom i kolegom oraz osobom dorostym.
h) punktualnie i systematycznie uczeszcza na zaje¢cia szkolne - w okresie nie ma godzin
nieobecnosci nieusprawiedliwionej 1 ma nie wigcej niz 10 spoznien.
4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) wykonuje wszystkie obowigzki szkolne na miar¢ swoich mozliwosci:
- uczestniczy w zajeciach lekcyjnych,
- ewentualne uchybienia mieszczg si¢ w zakresie tolerancji i prawa ucznia do okreslonej
liczby nieprzygotowan wyznaczonych przez zwyczaj i tradycje szkolna,
b) uczestniczy w pracy na rzecz klasy i szkoty. Wie, czym jest mienie szkolne
1 pozaszkolne oraz stara si¢ o nie dbac,
¢) uczestniczy w uroczystosciach oraz imprezach zwigzanych z tradycjami szkoty,
d) poprawnie postuguje si¢ mowg ojczysta,
e) pamigta o zasadach bezpieczenstwa, ktore obowigzuja w szkole, podczas przerw,
wycieczek imprez i zawodow sportowych,
f) uczen stara si¢ by¢ taktowny, kolezenski, prawdomowny i uczciwy,
g) zna zasady okazywana szacunku innym osobom i stara si¢ stosowac do tych zasad.
h) w okresie ma nie wigcej niz 2 godziny nieusprawiedliwionej nieobecno$ci i nie
wiecej niz 10 spdznien.
5) oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wykorzystuje w pelni swoich mozliwosci w nauce, czesto nieprzygotowany do
lekcji:
- ma trudnosci z wlasciwym zachowaniem si¢ na lekcji.
b) nie dba o mienie szkolne i pozaszkolne,
c) nie dba i s3 mu obojetne tradycje i honor szkoty,
d) nie dba o kulturg jezyka ojczystego,
e) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, przez co naraza na nie siebie i1 innych,
f) zdarzajg si¢ kltamstwa 1 oszustwa, ma trudnosci z przestrzeganiem zasad wspotzycia
spotecznego w szkole 1 poza nia,
g) czesto nie okazuje szacunku kolezankom, kolegom, osobom dorostym.
h) w okresie nie przekracza 15 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci.
6) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) negatywny stosunek do obowigzkéw szkolnych:
- zupelny brak zainteresowania nauka,
- przeszkadza w prowadzeniu lekcji, dezorganizuje prace zespotu klasowego,
b) wyraznie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznosci szkolne;:
- dewastuje 1 niszczy mienie szkolne 1 spoteczne,
- jest ztosliwy, agresywny 1 celowo doprowadza do konfliktow.
¢) lekcewazy tradycje i honor szkoty,
d) jest wulgarny, wykazuje brak troski o kulturg jezyka ojczystego,
e) ztosliwie, z premedytacja nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, zagraza sobie
1 innym,

47



Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta I1 w Pilce

f) jest niekolezenski, cyniczny, klamie, oszukuje, nie potrafi przyzna¢ si¢ do bledu,
zrzuca wing¢ na innych, przywlaszcza cudze mienie,
g) nie okazuje szacunku kolezankom, kolegom, osobom dorostym, zachowuje si¢
wobec nich lekcewazaco.
h) ma powyzej 15 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci.
5. Frekwencja na zajeciach lekcyjnych jest jednym z waznych elementow funkcjonowania
ucznia w Srodowisku szkolnym, a nieusprawiedliwione godziny majg istotny wptyw na ocen¢
klasyfikacyjng zachowania.
6. Ocena zachowania wystawiona przez wychowawce jest oceng ostateczng.
7. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na ocen¢ z zaj¢¢ edukacyjnych i promocje
do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty, a oceny z zaje¢ edukacyjnych nie maja
wplywu na ocen¢ zachowania.
8. Oceng z zachowania ustala si¢ na koniec kazdego okresu, przy czym ocena roczna jest
wpisana na swiadectwo promocyjne lub §wiadectwo ukonczenia szkoty.

§ 63
1. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego
1) otwartosc:
a) nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg pisemnie uczniow oraz
rodzicow o wymaganiach edukacyjnych na poszczegélne oceny, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
b) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ustnie uczniow
oraz rodzicow o zasadach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskiwania
wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania,
c) wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych przedmiotow i klas oraz kryteria
z zachowania sg dostepne w sekretariacie szkoly oraz u nauczyciela przedmiotu.
d) uczen zna kryteria oceniania z kazdego przedmiotu,
e) w przypadku otrzymania oceny niskiej uczen powinien by¢ poinformowany
o konsekwencjach wynikajacych dla dalszego ksztatcenia,
f) kazda ocena jest jawna dla ucznia, a na Zyczenie zainteresowanego utajniona przed
klasa,
g) na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy oceng uzasadnia ja,
h) kazda forma aktywnos$ci podlegajaca ocenie powinna by¢ omdéwiona natomiast praca
pisemna udost¢pniona uczniowi, a na zyczenie — rodzicom.
2) Systematycznos$¢ i terminowosc:
a) ocenianie jest integralng czg¢$cig procesu nauczania i uczenia si¢, dlatego powinno
by¢ rytmiczne i zaplanowane w czasie,
b) ustala si¢ nastepujacag minimalng ilos¢ ocen dla przedmiotow realizowanych
W wymiarze tygodniowym:
- jedna godzina tygodniowo - cztery oceny,
- dwie godziny tygodniowo - pie¢ ocen,
- trzy godziny tygodniowo - sze$¢ ocen,
- cztery 1 wigcej godzin tygodniowo - siedem ocen.
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c) ocenianiu towarzysza systematycznie dokonywane formy sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci takie jak: ocenianie biezace, odpowiedzi ustne, testy, kartkdwki (materiat
z trzech ostatnich tematow), sprawdziany, prace klasowe, projekty.
d) w calym cyklu ksztalcenia moze nastgpi¢ sprawdzenie wynikdw nauczania
wyznaczone przez dyrektora szkoly.
3) Higiena pracy umystowe;:
a) nauczyciele zapowiadajag prace powtorzeniowe przynajmniej tydzien przed ich
terminem 1 zaznaczaj ten fakt w dzienniku,
b) nauczyciele planujg terminy prac pisemnych (maksymalnie jedna w dniu, a trzy
w tygodniu),
¢) nauczyciele udzielaja uczniom wsparcia emocjonalnego.
4) Przekaz informacji zwrotne;j:
a) nauczyciel w relacji z uczniem moze informacj¢ zwrotng przekazac: przeprowadzajac
rozmowe indywidualng, piszac notatke w zeszycie przedmiotowym, piszac notatke pod
praca kontrolng, dokonujac systematycznego wpisu do dziennika elektronicznego,
b) wychowawca w relacji z rodzicem moze informacj¢ zwrotna przekazac:
telefonicznie, podczas rozmowy indywidualnej, piszac notatkg, w czasie zebran z
rodzicami, w czasie konsultacji, poprzez analiz¢ wpiséw do dziennika elektronicznego .
5) Notowanie postepdw ucznidw: nauczyciel notuje postepy ucznia w postaci oceny
wyrazonej w stopniach wg skali przyjetej w szkole, karty informacji o uczniu — zeszyt
spostrzezen, oceny opisowej, gromadzenia prac pisemnych oraz innych wytwordéw i prac
uczniow.
6) Podmiotowos$¢ 1 indywidualizacja:
a) nauczyciel dostosowuje poziom wiedzy sprawdzanej do mozliwosci indywidualnych
ucznia,
b) nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z programu nauczania,
c) uczeh moze uczestniczy¢ w konsultacjach nauczycielskich oraz w zajgciach
wyrownawczych,
d) przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki nalezy
w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow,
e) w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas nieokreslony
z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki. Decyzje podejmuje dyrektor szkoty na
podstawie opinii wydanej przez lekarza lub poradni¢ specjalistyczng,
f) w przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasytikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
7. Angazowanie si¢ uczniow w system oceniania:
1) uczen bierze udziat w tworzeniu szkolnego systemu oceniania,
2) zna jego zasady i1 §wiadomie poddaje si¢ ocenie,
3) dokonuje samooceny stanu wiedzy 1 umiejetnosci,
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4) przyjmuje aktywng postawe przy poprawianiu wlasnych wynikéw.

§ 64
1.Poprawianie ocen czgstkowych, ocen z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania:

1) uczen moze poprawi¢ ocen¢ czastkowa wylacznie ze sprawdzianu lub pracy klasowej
w formie ustalonej przez nauczyciela, nie pézniej niz w ciggu 2 tygodni od daty jej
wystawienia. Ocen¢ z poprawy wpisuje si¢ do dziennika obok oceny uzyskanej
poprzednio. Poprawa jest jednorazowa. W przypadku uzyskania w takiej sytuacji oceny
nizszej uczen zachowuje ocen¢ wyzsza, jednak nauczyciel odnotowuje w dzienniku
podjecie proby poprawienia oceny.
2) uczen ma mozliwo$¢ uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana z zaj¢¢ edukacyjnych
1 zachowania, (podana do wiadomos$ci uczniow 1 ich rodzicow na tydzien przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, w formie zapisu w dzienniku
elektronicznym .
3) po zapoznaniu rodzica 1 ucznia z przewidywanymi ocenami na koniec okresu z zajec
edukacyjnych i z zachowania, rodzic w ciggu trzech dni ma prawo ztozy¢ wniosek
u dyrektora szkoly o przeprowadzenie egzaminu sprawdzajacego wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia,
4) termin egzaminu sprawdzajacego wyznacza dyrektor szkoly przed zebraniem rady
klasyfikacyjnej,
5) punkt 3) 1 4) nie dotyczy oceny z zachowania na I okres,
6) sktad komisji sprawdzajacej zostaje ustalony przez dyrektora,
7) nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze by¢ zwolniony z pracy w komisji
przeprowadzajacej egzamin sprawdzajacy na wiasng prosbe lub w innych uzasadnionych
przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor szkoty wskazuje jako osobg¢ egzaminujaca innego
nauczyciela przedmiotu.
8) z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot, do ktérego
zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢ztg informacje o ustnych odpowiedziach,
9) uczen, ktéory z przyczyn losowych nie przystapi do egzaminu sprawdzajacego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w innym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty,
10) warunki uzyskania wyzszej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a)uczen, ktory otrzymat ocen¢ naganng lub nieodpowiednig nie moze otrzymac oceny

WYZSze]j niz poprawna,

b)zmian¢ oceny z zachowania nie mogg ubiegac si¢ uczniowie ktorzy:

- prezentuja naganng kulture osobista,

- wykazujg postawe agresywng wobec kolegow, nauczycieli lub pracownikéw szkoty,

- maja nieusprawiedliwione godziny lekcyjne (powyzej 15 godzin),

- stosujg uzywki: papierosy, narkotyki, alkohol,

c)ocena z zachowania w przypadku odwotania moze ulec podwyzszeniu tylko o jeden

stopien.
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§ 65

1. Klasyfikowanie i promowanie uczniow:
1) klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu o0siggnigé
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wg przyjetej skali oraz oceny zachowania,
2) klasyfikowanie §rodroczne ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu 0siggni¢é
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz ocenie poziomu funkcjonowania,
3) klasyfikowanie §rodroczne ucznidow jest przeprowadzane w miesigcu styczniu kazdego
roku szkolnego, w terminie okre§lonym przez rad¢ pedagogiczng na posiedzeniu
W sierpniu,
4) klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa
w rozporzadzeniu MEN
5) klasyfikowanie roczne w klasach I-III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny
klasyfikacyjnej oraz oceny opisowej z zachowania,
6) klasyfikowanie roczne, poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
oraz oceny z zachowania,
7) przed rocznym i $rédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
poszczeg6lni nauczyciele s3 zobowigzani poinformowac ucznia i wychowawcg, a ten
z kolei jego rodzicéw o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych: ucznia
1 rodzica na tydzien przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej; rodzica, w przypadku
przewidywanej oceny niedostatecznej, powiadomienie - miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;j,
8) ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna i §rodroczna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego
z uwzglednieniem odrebnych przepisow,
9) oceny klasyfikacyjne wustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a ocen¢ zachowania — wychowawca klasy po zasi¢gnigciu opinii
rady pedagogicznej, klasy, wszystkich nauczycieli uczacych i dokonaniu przez ucznia
samooceny,
10) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje¢ do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty,
11) jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom o0siggnigc
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej lub kolejnym okresie, szkota powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢
uczniowi szans¢ uzupehienia brakow,
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12) uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jesli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania,

13) ucznia klasy I-III szkoty podstawowe] mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej same;j
klasie tylko w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych opinig wydang przez lekarza lub
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng oraz w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia,

14) poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskatl oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od
stopnia niedostatecznego,

15) ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajagc specyfike ksztatcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami),

16) uczen, ktéry nie spetnil warunkow okreslonych w § 64 pkt. 1 ppkt. 14, nie otrzymuje
promocji i powtarza t¢ sama klasg, z zastrzezeniem § 64 pkt. 1 ppkt. 13.

17) uczen konczy szkole podstawowa jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
uzyskal ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, a ponadto przystapil do egzaminu Osmoklasisty
przeprowadzonego przez OKE,

18) uczen uzyskuje promocje¢ z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej, jezeli uzyska
srednig ocen co najmniej 4,750raz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania,

19) uczniowi klas IV-VIII, ktéry uczeszczat na zajecia religii/etyki do $redniej ocen wlicza
si¢ takze oceng¢ $rodroczna/roczng z tych zajec.

20) swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory
spelnit warunki § 64 pkt. 1 pkt. 18 1 przystgpit do egzaminu Osmoklasisty
przeprowadzonego przez OKE,

21) uczen, ktory po raz trzeci z rzedu otrzyma naganng ocen¢ roczng z zachowania nie

bedzie promowany do nastepnej klasy. Rada pedagogiczna bedzie mogta podja¢ uchwate
0 pozostawieniu w tej samej klasie ucznia, ktory drugi raz z rzedu otrzymat naganng oceng,
22) ocena z religii i1 etyki zamieszczana jest na $wiadectwie szkolnym promocyjnymi
swiadectwie ukonczenia szkoty bezposrednio po ocenie z zachowania. W celu
wyeliminowania ewentualnych przejawow nietolerancji, nie zamieszcza si¢ danych,
z ktérych wynikatoby, na zajecia z jakiej religii albo etyki uczen uczeszczat. Roczna ocena
klasyfikacyjna z religii i etyki nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty.

2 .Przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych:
1) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny,
2) na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami jednak nie dtuzszym
niz dwa tygodnie od zakonczenia semestru,
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3) egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny
poza szkota. Egzamin ten nie obejmuje przedmiotow technika, plastyka, muzyka

1 wychowanie fizyczne. Nie ustala si¢ tez oceny z zachowania,

4) uczen moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny w przypadku stwierdzenia, Zze roczna

(srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa. Zgodnie z art. 41 ust. 3

ustawy o systemie o$wiaty, dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwaty rady

pedagogicznej, ktora jest niezgodna z przepisami prawa,

5) dyrektor powotuje komisje, ktora:

a) przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, a w przypadku rocznej ($rdédrocznej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych komisja przeprowadza takze pisemny
1 ustny sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng (Srédroczng)
oceng klasyfikacyjng z danego zajecia edukacyjnego,
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszo$cig gtosow;
w przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji,
c) ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna z zajecia edukacyjnego oraz ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej przez nauczyciela
lub wychowawce.

3.Przeprowadzanie egzaminu poprawkowego:

1) poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji

uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin

poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na
egzamin poprawkowy z dwdch zaje¢ edukacyjnych,

2) nauczyciel uczacy przedmiotu zobowigzany jest poinformowaé ucznia o tresciach

nauczania i wymaganiach przewidzianych na dang oceng,

3) egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin

powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych,

4) termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii

letnich,

5) egzamin klasyfikacyjny lub poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez

dyrektora szkoly. W sklad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

c¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek
komisji,

6) w przypadku poprawiania oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,
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c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady pedagogiczne;.

§ 66

1. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
1 przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty. Na klasyfikacj¢ koncowa skladaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo

najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢

w klasach programowo nizszych w szkole, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.
2. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym  postanawia Rada  Pedagogiczna, uwzgledniajac  ustalenia  zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
3. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelnit wymienionych warunkéw, powtarza ostatnig
klase szkoty podstawowe;.

ROZDZIAL 9
POSTANOWIENIA DOTYCZACE KLAS GIMNAZJALNYCH
§ 67-73 (uchylony).

ROZDZIAL. 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

§74
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:

Szkola Podstawowa im. Jana Pawtla II w Pilce

2. Na s$wiadectwach i innych dokumentach umieszcza si¢ piecze¢ okragla z nazwa szkoty
1 Godtem Rzeczypospolitej Polskie;.

3. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg odrgbne
przepisy.

4. Obstuge ekonomiczno-administracyjng (finansowo-kadrowg) zapewnia organ prowadzacy.
5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 65
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1. Szkota posiada sztandar, ktory reprezentuje ja na wszystkich waznych uroczysto$ciach.
2. Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedacy odrebnym dokumentem, opisujacym takze
organizacj¢ swiat panstwowych i szkolnych w placéwce.

§76
1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.
2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
3. Dyrektor szkoty po nowelizacji statutu opracowuje tekst jednolity statutu.
4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;j.

§77
1. Znowelizowany tekst Statutu zostal zatwierdzony Uchwatg nr 4/2025/2026 Rady
Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II w Pilce z dnia 15 wrze$nia 2025 r.
2. Niniejszy Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II w Pitce wchodzi w Zycie z dniem
15.09.2025 1.

Samorzad Szkolny Rada rodzicow Dyrektor szkoty
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